Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (d/w/m) mit Supervisionstatigkeiten fiir das Ressort
Versorgung und Gesundheits6konomie — Bereich Versorgung

im Rahmen einer Voll oder Teilzeitbeschaftigung (min. 30,0 Std./Woche)

Das sind lhre Aufgaben Das bringen Sie mit
B Supervision und Betreuung wissenschaftlicher = Abgeschlossenes Hochschulstudium oder Master im Bereich der
Mitarbeiter*innen bei der Projektarbeit und der Medizin, der Gesundheitsokonomie, der
Auftragsbearbeitung Gesundheitswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation
= Koordination und Mitarbeit bei der Auftragsbearbeitung unter ™ Erfahrungen in der fachlichen Fiihrung von Teams
Einbindung anderer Fachressorts/-bereiche des Instituts = Erfahrungen in der wissenschaftlichen Projektleitung und im -
= Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Verbreitung der manage.ment ) ) _ )
wissenschaftlichen Erkenntnisse, Bewertungen und Methoden ™ Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der evidenzbasierten
aus der Ressortarbeit durch Vortrage und Publikationen Medizin
®  Qualititssicherung bereichsinterner Produkte (z. B. B Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in der systematischen
Leitliniensynopsen) Bewertung von Studien zu unterschiedlichen Fragen der
= Mitarbeit in nationalen und internationalen Arbeitsgruppen Gesundheitsversorgung
sowie in Unterausschiissen des Gemeinsamen B Kenntnisse und Erfahrungen mit der kritischen Bewertung und
Bundesausschusses Synthese von Leitlinien
®  Erfahrungen in der Qualitatssicherung wissenschaftlicher Berichte
und/oder Gutachten

B Fahigkeit zu wissenschaftlichem Arbeiten

®  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

®  Sicherer Umgang mit MS Office und modernen
Informationsmedien

B Organisations- und Kommunikationsstarke

®  Kollegialitat, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und
Integritat

Das konnen Sie von uns erwarten

B Mitwirkung in einem hochmotivierten Team bei einer anerkannten Institution des deutschen Gesundheitssystems
B Eine leistungsgerechte Vergltung nach Tarifvertrag (TV MD) und attraktive Sozial- und Zusatzleistungen,
dazu zahlen z. B. betriebliche Altersvorsorge und Unfallversicherung
B Eine ausgewogene Work-Life Balance mit flexiblen Arbeitszeiten und Mobiler Arbeit nach Absprache
®  Forderung durch auRerbetriebliche und hausinterne Fort- und Weiterbildungen
B Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz, verkehrsgiinstig gelegen im Herzen von Kéln

Sind Sie neugierig auf uns?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe des Kiirzels VuG-2308 an Bewerbung@iqwig.de
bis zum 09.05.2023; Ansprechpartnerin: Frau Dr. Claudia Mischke, Tel. 49 (0)221 - 35685-0.
Weitere Informationen liber uns finden Sie unter www.iqwig.de.
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Qualitat und Wirtschaftlichkeit — das sind zwei entscheidende Faktoren fiir ein gutes und leistungsfahiges Gesundheitswesen. Um dieses Ziel
zu erreichen, ist es wichtig die Vor- und Nachteile medizinischer Leistungen fiir Patienten und Patientinnen objektiv zu Giberpriifen. Das ist
die Aufgabe des Instituts fiir Qualitat und Wirtschaftlichkeit im Gesundheitswesen, kurz IQWiG genannt.
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