
 

Stellenausschreibung (SPI 01/2021) 

Der Spitzenverband Fachärzte Deutschlands e.V. (SpiFa) hat als größter 
deutscher Facharztdachverband die Aufgabe der Stellvertretung der überge-
ordneten Interessen seiner angeschlossenen Fachärzteverbände und deren 
politische Durchsetzung auf Bundes-, Landes- und Europaebene. 

In der Sanakey-Unternehmensgruppe sind die Dienstleistungs- und Service-
gesellschaften des SpiFa zusammengefasst, die unter anderem auch Dienst-
leistungen im Bereich der fachärztlichen Abrechnung und Beratung umfas-
sen. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) in 
Teilzeit (20 Stunden/Woche) für den Aufgabenbereich 

Analyse von Versorgungsdaten 

als kompetente(-n) Ansprechpartner(-in) für alle Aufgaben- und 
Fragestellungen bei der Unterstützung der Hauptgeschäftsführung des SpiFa 
e.V. sowie des Vorsitzenden des GOÄ Ausschusses des SpiFa e.V. 

Ihre Aufgaben: 

• Selbstständige Analyse von Versorgungsdaten 

• Aufbau von Datenbanken zur Analyse von Versorgungsdaten 

• Eigenständige Recherche von Daten(-quellen) 

• Aufbau eines fachärztlichen Versorgungsreports auf Grundlage von 

privatärztlichen Honorardaten 

• Eigenständige Darstellung und Aufbereitung von Daten(-quellen) 

Ihr persönliches Profil: 

• Sie verfügen über erste Kenntnisse der Gebührenordnung Ärzte 

(GOÄ) und/oder der privatärztlichen Abrechnung sowie deren 

Hintergründe bzw. bringen die Bereitschaft mit, sich diese Kenntnisse 

anzueignen 

• Sie sind ein Organisationstalent und nennen eine selbstständige, 

flexible und strukturierte Arbeitsweise Ihr Eigen 

• Sie verfügen über ein gutes schriftliches und mündliches 

Ausdrucksvermögen 

• Sie haben Routine in der professionellen Nutzung moderner Büro- 

und Kommunikationstechnik, insbesondere sehr gute Kenntnisse der 

MS-Office-Anwendungen 



 

• Sie habe Routine im Umgang mit Daten, Zahlen, Fakten und 

Statistiken in der Erstellung und Pflege von Datenbanken sowie der 

Erstellung von Analysen 

• Sie haben erste Kenntnisse und Erfahrungen  

• Sie haben ein sicheres und gepflegtes Auftreten, diplomatisches 

Geschick und Durchsetzungsvermögen, sowie ein hohes Maß an 

Loyalität und Diskretion 

• Sie sind in Stresssituationen belastbar, haben ein gutes 

Kommunikationsvermögen sowie ein hohes Maß an Teamgeist 

Was wir Ihnen bieten: 

• Ein spannendes Tätigkeits- und Aufgabenfeld 

• Interessante persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Ein attraktives Gehalt 

• Eine unbefristete Beschäftigung 

Ihr Einsatzort: 

Berlin 

Ihre Bewerbung 

Wenn Sie die genannten Anforderungen erfüllen und wir Ihr Interesse we-
cken konnten, senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterla-
gen unter Angabe der Kennziffer (SPI 03/2020) sowie mit Hinweisen zu Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihrer Verfügbarkeit an: 

Spitzenverband Fachärzte Deutschlands e.V. (SpiFa) 
z. Hd. Herrn Robert Schneider 

Robert-Koch-Platz 9 
10115 Berlin 

oder per E-Mail an: robert.schneider@spifa.de  

Vertraulichkeit und Diskretion dürfen Sie selbstverständlich voraussetzen. 
Die Bewerbungsfrist endet am 1. März 2021 (E-Mail-Eingang bzw. Poststem-
pel). Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens können die eingereichten 
postalischen Bewerbungsunterlagen nur zurückgesandt werden, wenn ein 
ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wird.  

Für Rückfragen zu den Aufgaben und Inhalten der Stelle steht Ihnen Herr 
Robert Schneider unter +49 (0)30 4000 9631 gerne zur Verfügung. 

Für mehr Informationen: 

Webseite: www.spifa.de  Twitter: @SpiFa_eV 

mailto:robert.schneider@spifa.de
tel:+497071926812
http://www.spifa.de/

